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prot. N. lr rrc,r,v, , 

E-mail saicsbt'.srdishuzione'it-postcer

Policastro 3O.0L.2O2O

OGGETTO : Pubblicazione Graduatoria Definitiva - Reclutamento personale ATA

Progetto PON Miglioramento delle competenze e ambienti per I'apprendimento 2014-2020- Asse
I - rstnrzione- progetto codice 10.2.2A- FSEPON-CA-2019-477-Miglioramento delle competerue e
ambienti per I'apprendimento 2014-2020 - Asse I - Istruzione- FSE O.S.10.2. -LO.Z.2 - Azioni di
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base 2.2A - Competenze di base-programma
Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento" 2014-ZOZ0.-Awiso
pubblico N. 4396 del9 maruo 2OL8 - CUP : E48H1800297OO07

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO lAwiso Pubblico MIUR del 4396 del 9 Marzo 2018 -per la realuzazione di progetti di
potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa , a supporto dell'offerta formativa -
Obiettivo Specifico lO.2- 10.2.2 - Azioni diintegrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base
2.24- Competenze di base

VISTA I'attoizzazione del progetto codice 10.2.2A- FSEPON-CA-2019-477- Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi- L0.2.2 - Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari
di base 2.2A - Competenze di base- AOODGEFTD-22702 del}t.O7.20L9 ;

VISTO il progetto "Progetto: LA SCUOLA INCONTRA LA NATU 2^" antoizzato conla nora
succitata e protocollata dallTstitnto L753|IV.5 del 08.10.2019;
VISTE le delibere del Collegio dei Docenti n. 5 del ZTmaÍzo 2018 e del Consiglio dTstituto n. 4 del
22muzo 2Ol8;
VISTO il Decreto Interministeriale del28 agosto 2018 N. I29 concemente "Regolamento concernente
le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
VISTE le "disposizioni e istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai fondi struthuali
Europei 201412020";

CONSIDERATA la formale assunzione al bilancio 8.F.2019 - Prot. N.2366ITV.5 del L9.I2.2OI9;
VISTO il regolamento CE n. 182812006 della Commissione del 0811212006, relativo alle azioni
informative e pubblicitarie sugli interventi PON, per I'atttnzione dei progetti del piano integrato degli
inte rve nti autorizzati;
YISTO i moduli inseriti nella candidatura dell'Istituzione Scolastica : Fondo Sociale Europeo -
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi- L0.2.2 - Azioni dintegrazione e potenziamento
delle aree disciplinari di base 2.2A - Competenze di base



VISTO il proprio awiso per il reclutamento di personale ATA - prot. N.2372t1V.5 del20.I2.2OI9;
VISTO il proprio atto di nomina della commissione tecnica per la valutazione delle istanze prot. L00/IV.5 del
13.01.2020

VISTO il verbale della commissione tecnica;

VISTA la Graduatoria prowisoria Personale ATA - Prot. N. 108/IV.5 del 14.01.2020:,
VISTO che non sono stati presentati ricorsi ;

DECRETA
La pubblicazione all'albo dell'Istituto della graduatoria definitiva sottostante relativa al reclutamento
del Personale ATA:
Cognome e nome Profilo di appartenenza Punteggio assegnato

GL{NNATASIO Gerardo Assistente Amministrativo 10

LEONE Giuseppa Assistente Amministrativo 9

ACETO Loredana Assistente Amministrativo 4

PERRUPATO Pasquale Collaboratore scolastico 4

MALAVENDA Anna Collaboratore scolastico 9

LOGUERCIO Giuseppe Collaboratore scolastico 9

GENTILE Maria Valeria Collaboratore scolastico 5

MAROTIA Maria Collaboratore scolastico 9

SCAFURA Giuseppe Collaboratore scolastico 9

Awerso la graduatoria definitiva sarà possibile il ricorso al TAR o ricorso straordinario al Capo dello
Stato rispettivamente entro 60 o LzO glorni dalla pubblicazione della stessa

IRIGENTE SCOI/,STICO
.ssa Maria DE BIASE


